Wspdélne wskazniki rezultatu dla EFS (ze wzgledu na oS priorytetowg, priorytet inwestycyjny i kategorig regionu). Dane na temat ws:

Tabela 2A

pr ia si¢ jedynie te

wspélnych

rezultatu dla EFS (z i bez wartosci docelowej) pr iu zgodnie 7 p na ple¢. Wpr

i wspdlne, w iu do ktérych ustanowiono wartos¢ docelowg !

ia si¢ w sy

Lasnik

osi priorytetowej ,, Pomoc techniczna” w sprawozdaniu

Os priorytetowa VII - Regioanly rynek pracy

Priorytet inwestycyjny: 8i - Dostep do zatr ia dla 0s6b p 1! h pracy i 0s6b biernych zawodowo, w tym dlugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw
. Jednostka Wartosé¢ docelowa (2023 r.) L
| Wepolny wskanik | 0S| (nicobowiazkowy podzial ze 2014r. 20157 2016 1. 2017 . 2018 . 2019 2020 Wartos¢ skumulowana Ladnlcesin saics
L. Kategoria | produktu stosowany N ¢ iesieni : : Nieobowigzkowy podzial ze
NR IDENTYFIKACYJINY Wskaznik 5 iy wartosci wzgledu na ple¢ w odniesieniu (obliczana automatycznie) wzgledu na pleé
regionu jako podstawa do bazowsj i do wartosci docelowej) gle! P!
ustalania celow . —
docelowej ‘Wartos¢ roczna
Ogslem | M K M K M K M K M K M K M K M K | ogotem | ™ K | ogrem [ m [ «
Bierni zawodowo uczestnicy Stabiei
CROL poszukujacy pracy po aviel - - - - - 0 0 0 0 0 0 11 19 3 7 24 71 10 19 164 48 116 -
. rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy ksztatcenia lub Stabici
CR02 szkolenia po opuszczeniu 01l - g - - - 0 0 0 0 0 0 1 13 1 3 0 4 0 0 22 2 20 -
rozwinigte
programu
Uczestnicy uzyskujacy Stabici
CRO3 kwalifikacje po opuszczeniu » ‘,eJl - - - - - 0 0 89 22 25 5 299 762 527 | 1541 | 851 | 2756 | 497 | 1701 | 9075 | 2288 | 6787 -
programu rozwinigte
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
CRO4 prowadzqcymi dziafalnosc na | - Stabicj - - - - - 0 0 1077 | o974 | 739 | 1298 | 1321 | 1873 | 1462 | 2490 | 2376 | 4266 | 895 | 1729 | 20500 | 7870 | 12630 -
whasny rachunek, po rozwinigte
opuszczeniu programu
UCZCSV(I:;C)' pra.‘ﬁ'a‘.c{"]‘q@,"e ‘ Stabiei CO01 bezrobotni, w
CRO4 prowaczacymi CZIE'inose a1 tym dlugotrwale % 37,60% 0 0 1077 | o7 739 | 1298 | 1285 | 1814 | 1384 | 2358 | 2201 | 4051 | 842 | 1623 | 19736 | 7618 | 12118 211%
whasny rachunek, po rozwinigte .
. bezrobotni
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
CRO4 prowadzqcymi dziafalnoSc na | - Stabicj €002 dlugotrwale % 37,60% 0 0 519 | 419 | 360 | 642 | 620 | 85 | 607 | 1051 | 917 | 1536 | 322 | 614 | 8442 | 3345 | 5007 199%
whasny rachunek, po rozwinigte bezrobotni
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
CRO4 prowadzacymi dzialalnosé na | - Stabiej | COOS osoby bieme % 37,60% 0 0 0 0 0 0 36 59 78 132 | 8 215 | 53 106 764 252 | 512 115%
whasny rachunek, po rozwinigte zawodowo
opuszczeniu programu




CRO05

Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej poszukujacy|
pracy, uczestniczacy w
ksztatceniu lub szkoleniu,
zdobywajacy kwalifikacje,
zatrudnieni (tacznie z
prowadzacymi dziatalno$é na
wiasny rachunek) po
opuszczeniu programu

Stabiej
rozwinigte

694 557

467 841

925 1326

1172 | 1900

1775 | 3403

711 1522

15293 5744 | 9549

CRO06

Uczestnicy pracujacy, facznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
wiasny rachunek, sze$¢
miesigcy po opuszczeniu
programu2

Stabiej
rozwinigte

4222 | 6225

10 447 4222 6225

CR06

Uczestnicy pracujacy, facznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
wlasny rachunek, szes¢
miesigcy po opuszczeniu
programu?

Stabiej
rozwinigte

COO01 bezrobotni, w
tym dlugotrwale
bezrobotni

%

38,20%

4094 5979

10073 4094 5979

93%

CR06

Uczestnicy pracujacy, facznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
wlasny rachunek, szes¢
miesigcy po opuszczeniu
programu?

Stabiej
rozwinigte

CO02 dhugotrwale
bezrobotni

%

38,20%

1852 | 2602

4454 1852 2602

92%

CRO7

Uczestnicy znajdujacy si¢ w
lepszej sytuacji na rynku pracy
sze$¢ miesigey po opuszczeniu

programu®

Stabiej
rozwinigte

CRO7

Uczestnicy znajdujacy sig w
lepszej sytuacji na rynku pracy
sze$¢ miesigey po opuszezeniu

programu2

Stabiej
rozwinigte

COO05 osoby pracujace,
tacznie z
prowadzacymi
dziatalno$¢ na whasny
rachunek

%

37,60%

CR08

Uczestnicy powyzej 54 roku
zycia, pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
wiasny rachunek, sze$¢
miesigcy po opuszczeniu
programu?

Stabiej
rozwinigte

412 187

599 412 187

CR09

Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej, pracujacy,
Tacznie z prowadzacymi
dziatalno$¢ na whasny
rachunek, sze§¢ miesigcy po
opuszczeniu programu?

Stabiej
rozwinigte

2011 2424

4435 2011 2424

Priorytet inwestycyjny:

05§ priorytetowa VII - Regioanly rynek pracy

- Praca na wlasny r

czo§¢ i tworzenie pr

stw, w tym innowacyjnych mikro-, matych i §rednich przedsigbiorstw

NR IDENTYFIKACYJNY

Wskaznik

Kategoria
regionu

Wspolny wskaznik
produktu stosowany
jako podstawa do

Jednostka
miary dla
wartosci

hazawai i

‘Wartos$¢ docelowa (2023 r.)
(nieobowiazkowy podzial ze
wzgledu na ple¢ w odniesieniu
do wartosci docel i)

2014 r.

2015r.

2016 r.

2017 r.

2018 .

2019r.

2020 r.

Wartos¢ skumulowana
(obliczana automatycznie)

‘Wskaznik osiagnie¢
Nieobowigzkowy podzial ze
wzgledu na pleé




ustalania celéw

[URVEVSSN

Wartos$¢ roczna

docelowej
Ogolem M K M K M K K | ogotem | ™ K Ogslem | M |
Bierni zawodowo uczestnicy Stabiej
CRO1 poszuku];;‘cy pracy po rozwinigte - - - 0 7 0 3 0 0 0 11 0 11
opuszczeniu programu
Uczestnicy ksztalcenia lub Stabiei
CR02 szkolenia po opuszczeniu -~ - - - 1 0 1 0 0 0 0 4 2 2
rozwinigte
programu
Uczestnicy uzyskujacy Stabiei
CRO03 kwalifikacje po opuszczeniu -~ - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rozwinigte
programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
CRO4 prowadzqcymi dzialalnosé na | - Stabiej - - - 82 196 444 705 175 256 10 1875 706 | 1169
wlasny rachunek, po rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spolecznej poszukujacy
pracy, uczestniczacy w
ksztalceniu lub szkoleniu, Stabici
CRO5 zdobywajacy kwalifikacje, - - - - 57 76 212 | 204 | 113 | 166 1 920 383 | 537 -
L . rozwinigte
zatrudnieni (tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
whasny rachunek) po
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na -
o Stabiej
CRO6 wiasny rachunek, sze$¢ . - - - 0 0 775 1257 0 0 0 2032 775 1257 -
L X rozwinigte
miesigcy po opuszezeniu
programu?
Uczestnicy znajdujacy si¢ w
lepszej sytuacji na rynku prac) icj
CRO7 poze] sywacji na rynku pracy | - Slabiej - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
sze$¢ miesigey po opuszezeniu | rozwinigte
programu®
Uczestnicy powyzej 54 roku
zycia, pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$é na Stabiej
CRO8 ” L - - - 0 0 56 29 0 0 0 85 56 29 -
wlasny rachunek, szes¢ rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej, pracujacy,
taczni adzacymi i
CRO9 aunle 2 ProwaCEEYTH Stabicj - - - 0 0 175 | 249 0 0 0 424 175 | 249 -
dziatalno$¢ na whasny rozwinigte

rachunek, sze$¢ miesigcy po
opuszczeniu programu’




Os priorytetowa VII - Regioanly rynek pracy

Priorytet inwestycyjny: 8iv - R6 $¢ mez i kobiet we dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwoj kariery, ie zycia 20 i pry 20 Oraz pr r Sci wynagrodzen za taka sama prace
) . Jednostka ‘Wartosé docelowa (2023 r.) e e .
| Wspotny wskainik | S| (mieobowiazkowy podzial ze 2014r. 2015, 2016 1. 2017 . 2018 . 2019 . 2020 Warto$é skumulowana | WIRleVaTE QR
- Kategoria | produktu stosowany .. z cciars " 3 Nieobowiazkowy podzial ze
NR IDENTYEIKACYJINY Wskaznik 5 y wartosci wzgledu na ple¢ w odniesieniu (obliczana automatycznie) wzgledu na pleé
regionu jako podstawa do bazowsj i do wartosci docelowej) gle P!
ustalania celéw A =
docelowej Warto$¢ roczna
Ogélem | M K M M K M K M K M K | ogstem | ™ K | ogtem | M | K
Bierni zawodowo uczestnicy Stabiei
CRO1 poszukujacy pracy po aviel - - - - - 0 0 0 1 2 0 20 0 7 30 1 29 -
) rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy ksztalcenia lub Stabici
CR02 szkolenia po opuszczeniu -~ - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
rozwinigte
programu
Uczestnicy uzyskujacy Stabici
CRO3 kwalifikacje po opuszczeniu a01e) - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
rozwmlgle
programu
Uczestnicy pracujacy, facznie z
CRO4 provadzacymi deialalnofé na | - Slabicj - - - - - 0 0 2 18 61 52 | 27 | 26 | 174 610 9% | 514 -
whasny rachunek, po rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej poszukujgcy|
pracy, uczestniczacy w
ksztalceniu lub szkoleniu, Stabici
CRO5 zdobywajacy kwalifikacje, a1 - - - - - 0 0 0 4 26 18 95 13 71 227 35 192 -
P . I'OZV\’II'IIQ[E
zatrudnieni (facznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
whasny rachunek) po
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabici
CRO6 wiasny rachunek, szes¢ avie) - - - - - 0 0 0 22 236 0 0 0 0 258 22 236 -
P . I'OZV\’II'IIQ[E
miesigcy po opuszczeniu
programu®
Uczestnicy znajdujacy sig w
lepszej sytuacji na rynku pra abiej
CRO7 lepsze] sytuacji na rynku pracy | - Slabiej . . . . . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
sze$¢ miesigey po opuszezeniu | rozwinigte
programu?
Uczestnicy powyzej 54 roku
zycia, pracujacy, tacznie z
CRO08 prowadzqcymi dziafalnoc na | - Stabiej - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
wlasny rachunek, sze$¢ rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spolecznej, pracujacy,
faczni vad; i abiej
CRO9 acznic 2 prowadzacymi S’rdbl_ej R - R R R 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 0 3 -
dziatalno$¢ na wlasny rozwinigte
rachunek, sze$¢ miesigey po
opuszczeniu programu®




Os priorytetowa VII - Regioanly rynek pracy

Priorytet inwestycyjny: 8v - Pr ywanie pr 5 pr iebiorstw i pr: coOwW do zmian
Wspél Kaznik Jednostka Warto$é docelowa (2023 r.) T pa——
Kategoria ro?:’k:gggsovz\ll;h miary dla (nieobowiazkowy podzial ze 2014r. 2015r. 2016 r. 2017, 2018r. 2019 2020 Warto$¢ skumulowana Nicobowiazkow %god:ial e
NR IDENTYFIKACYJINY Wskaznik 9 pr Y| wartosci | wzgledu na plec w odniesieniu (obliczana automatycznie) ALLOWY P
regionu jako podstawa do e . . wzgledu na ple¢
B bazowej i do wartosci docelowej)
ustalania celow . "
docelowej Wartos$¢ roczna
Ogolem M K M K M K M M K M K Ogolem M K Ogiem | M | K
Bierni zawodowo uczestnicy Stabicj
CRO1 poszuku]q‘cy pracy po rozwinigte - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
opuszczeniu programu
Uczestnicy ksztalcenia lub Stabici
CR02 szkolenia po opuszczeniu -~ - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
rozwinigte
programu
Uczestnicy uzyskujacy Stabici
CR03 kwalifikacje po opuszczeniu e - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
I’OZV\’IHIQ[E
programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabiej
CRO4 L - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
wlasny rachunek, po rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej poszukujgcy|
pracy, uczestniczacy w
ksztalceniu lub szkoleniu, Stabici
CRO5 zdobywajacy kwalifikacje, -~ - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
P . l'(\ZV\’lle[E
zatrudnieni (facznie z
prowadzacymi dzialalno$¢ na
whasny rachunek) po
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabiei
CRO6 wiasny rachunk, sze$¢ ) - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
L X rozwinigte
miesigey po opuszezeniu
programu?
Uczestnicy znajdujacy si¢ w
lepszej sytuacji na rynku prac iej
CRO7 poze) sywacji na ynku pracy | - Slabicj - - - - - 0 0 0 0 0 0 138 | 153 201 138 | 153 -
sze$¢ miesigey po opuszezeniu | rozwinigte
programu®
Uczestnicy znajdujacy si¢ w €005 O*SOby,praquqce’
lepszej sytuacji na rynku prac iej acznie z
CRO7 psze] syuacji na rynku pracy | - Sabicj prowadzacymi % 40,00% 0 0 0 0 0 0 138 153 291 138 153 11%
sze$¢ miesigey po opuszezeniu | - rozwinigte . "
5 dziatalno$¢ na whasny
programu rachunek
Uczestnicy powyzej 54 roku
zycia, pracujacy, facznie z
CROS prowadzacymi dzialalno%‘('i na Sla‘bi‘ej R ~ R R R 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 B
wlasny rachunek, szes¢ rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?




Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spolecznej, pracujacy,

faczni vad; i abiej
CRO9 e o mh Slabicj - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
ziatalno$¢ na wlasny rozwinigte
rachunek, sze$¢ miesigey po
opuszczeniu programu®
05 priorytetowa VII - Regioanly rynek pracy
Priorytet inwestycyjny: 8vi- Aktywne i zdrowe starzenie si¢
. L. Jednostka ‘Wartos$¢ docelowa (2023 r.) o
: Wspélny wskaznik miary dla (nieobowiazkowy podzial ze 2014r. 2015r. 2016 T. 2017r. 2018 . 2019r. 2020 r. S oo | otlevil "5'%2"'9?
_— Kategoria | produktu stosowany . A P ] p Nieobowiazkowy podzial ze
NR IDENTYFIKACYJINY Wskaznik X . warto$ci wzgledu na ple¢ w odniesieniu (obliczana automatycznie)
regionu jako podstawa do o e ] wzgledu na ple¢
a bazowej i do wartoSci j)
ustalania celow docelowej Wartodé roczna
Ogolem | M K M M M M K M K M M Ogolem K ogolem | M |
Bierni zawodowo uczestnicy Stabicj
CRO1 poszukqu-cy pracy po rozwiniete - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
opuszczeniu programu
Uczestnicy ksztalcenia lub Stabiei
CR02 szkolenia po opuszczeniu 1) - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
I’OZV\’IHIQ[E
programu
Uczestnicy uzyskujacy Stabici
CRO3 kwalifikacje po opuszezeniu o - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
I’OZV\’IHIQ[E
programu
Uczestnicy pracujacy, facznie z
CRO4 prowadzacymi dziatalno$¢ na Sla?)ng } B } } } 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ~
whasny rachunek, po rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej poszukujacy|
pracy, uczestniczacy w
ksztalceniu lub szkoleniu, Stabici
CRO5 zdobywajacy kwalifikacje, a1 - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
.. . rozwinigte
zatrudnieni (facznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
whasny rachunek) po
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabiei
CRO6 wiasny rachunck, szesé ) - - - - - 0 0 0 0 0 0 335 0 0 335 335 -
L ot rozwinigte
miesiecy po opuszczeniu
programu?
Uczestnicy znajdujacy si¢ w
lepszej sytuacji na rynku prac iej
CRO7 peze] sytuacji na rynku pracy f - Slabicj - - - - - 0 0 0 0 0 o || o 0 343 343 -
sze$¢ miesigey po opuszezeniu | rozwinigte
programu®
Uczestnicy powyzej 54 roku
zycia, pracujacy, tacznie z
CROB prowadzacymi dzialalno%‘('i na Sla‘bi‘ej R ~ _ _ N 0 0 0 0 0 0 42 0 0 42 42 -
wlasny rachunek, szes¢ rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?




Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spolecznej, pracujacy,

faczni vad; i abiej
CRO9 e o mh Slabicj - - - - - 0 0 0 0 0 0 61 0 0 0 0 61 0 61 -
ziatalno$¢ na wlasny rozwinigte
rachunek, sze$¢ miesigey po
opuszczeniu programu®
Of priorytetowa VIII - Integracja spoleczna
Priorytet inwestycyjny: 9i - Aktywne wlaczenie, w tym z mysla o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego wa i iu szans na zatr
) . Jednostka ‘Wartosé docelowa (2023 r.) P
Wspolny wskaimik Lo | (nicobowiazkowy podzial ze 2014r. 2015 20161 2017, 2018 . 2019 2020 Wartoé¢ skumulowana e aaknsnic
g Kategoria | produktu stosowany . led o (obliczana automatycznie) Nieobowiazkowy podzial ze
NR IDENTYFIKACYJINY Wskaznik > N wartosci Wzgledu na plec w odniesieniu ICZ: uf yczni wagledu na pleé
regionu Jak: ‘ljod'SlaV\llz do bazowej i do wartosci docelowej)
ustalania celow docelowej Wartos$¢ roczna
Ogotem M K M M M M K M K M K M K Ogotem M K Ogoblem | M | K
Bierni zawodowo uczestnicy Stabiei
CROL poszukujacy pracy po . ‘_eJ‘ - - - - - 0 0 0 30 48 304 351 97 151 101 107 1189 532 657 -
opuszczeniu programu rozwinigte
Uczestnicy ksztalcenia lub Stabiei
CRO2 szkolenia po opuszczeniu o1e - - - - - 0 0 1 2 2 8 13 21 23 0 0 70 32 38 -
rozwinigte
programu
Uczestnicy uzyskujacy Stabici
CRO3 kwalifikacje po opuszczeniu » ‘,eJl - - - - - 0 0 0 53 85 519 672 233 325 210 286 2383 | 1015 | 1368 -
programu rozwinigte
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
CRO4 prowadzacymi dzialalnoséna | - Stabicj - - - - - 0 0 0 49 81 | 257 | 290 | 275 | 467 | 50 86 1558 | 631 | 927 -
wlasny rachunek, po rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej poszukujacy|
pracy, uczestniczacy w
ksztalceniu lub szkoleniu, Stabici
CRO5 zdobywajacy kwalifikacje, a1 - - - - - 0 0 1 93 136 571 648 450 716 255 333 3206 1370 | 1836 -
P . l'(\ZV\’lle[E
zatrudnieni (facznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
whasny rachunek) po
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabiei
CRO6 wlasny rachunek, szes¢ 21 - - - - - 0 0 0 0 0 422 | 518 0 0 0 0 940 422 | 518 -
L ot rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?
Uczestnicy znajdujacy si¢ w
lepszej sytuacji na rynku prac iej
CRO7 peze] sytuacji na rynku pracy f - Slabicj - - - - - 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 4 -
sze$¢ miesigey po opuszezeniu | - rozwinigte
programu®
Uczestnicy powyzej 54 roku
zycia, pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$é na Stabigj
CRO8 ” L - - - - - 0 0 0 0 0 21 10 0 0 0 0 31 21 10 -
wlasny rachunek, szes¢ rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?




Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spolecznej, pracujacy,

faczni vad; i abiej
CRO9 s o v Stabicj - - - - - 0 0 0 0 0 142 | 140 0 0 0 0 282 142 | 140 -
ziatalno$¢ na wlasny rozwinigte
rachunek, szes¢ miesicey po
opuszczeniu programu®
Of priorytetowa VIII - Integracja spoleczna
Priorytet inwestycyjny: 9iv - Ulatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych §wiadczonych w interesie ogélnym
, L. Jednostka Warto$é docelowa (2023 r.) PP
. Wspélny wskaznik miary dla (nieobowiazkowy podzial ze 2014 r. 2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019 r. 2020 r. WA T . WSk‘_‘Z‘“k osiagniec
_— Kategoria | produktu stosowany . < P A g Nieobowiazkowy podzial ze
NR IDENTYFIKACYJNY Wskaznik X . warto$ci wzgledu na ple¢ w odniesieniu (obliczana automatycznie) .
regionu jako podstawa do . d et docelowed wzgledu na ple¢
q bazowej i o wartosci )
ustalania celow docelowej Wartose rocona
Ogslem | M K M M M M K M K M K M K Ogolem | M K oglem | M |
Bierni zawodowo uczestnicy Siabiei
CRO1 poszukujacy pracy po - - - - - - 0 0 0 1 0 14 25 4 7 15 47 113 34 79 -
. rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy ksztatcenia lub Stabici
CR02 szkolenia po opuszczeniu a1l - - - - - 0 0 0 3 2 2 3 1 1 3 2 17 9 8 -
rozwinigte
programu
Uczestnicy uzyskujacy Stabici
CRO3 kwalifikacje po opuszezeniu e - - - - - 0 0 0 0 2 0 1 0 2 0 0 5 0 5 -
rozwinigte
programu
Uczestnicy pracujacy, facznie z
CRO4 prowadzacymi dziatalno$¢ na Sla?}lg } B } } } 0 0 0 0 6 13 20 2 2 2 1 46 17 29 ~
whasny rachunek, po rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej poszukujacy|
pracy, uczestniczacy w
ksztalceniu lub szkoleniu, Stabici
CRO5 zdobywajacy kwalifikacje, a1 - - - - - 0 0 0 4 8 18 30 5 10 13 32 120 40 80 -
.. . rozwinigte
zatrudnieni (facznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
whasny rachunek) po
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabiei
CRO6 whasny rachunek, szes¢ el - - - - - 0 0 0 0 0 107 | 180 0 0 0 0 287 107 | 180 -
o . X rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?
Uczestnicy znajdujacy si¢ w
lepszej sytuacji na rynku prac iej
CRO7 peze] sytuacji na rynku pracy | - Stabicj - - - - - 0 0 0 0 0 62 52 0 0 0 0 114 62 52 -
sze$¢ miesigey po opuszezeniu | rozwinigte
programu?
Uczestnicy powyzej 54 roku
zycia, pracujacy, tacznie z
CRO8 prowadzgcymi dzialalnoéna | Stabiej - - - - - 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 6 3 3 -
wlasny rachunek, szes¢ rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?




CR09

Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spolecznej, pracujacy,
tacznie z prowadzacymi
dziatalno$¢ na whasny
rachunek, sze$¢ miesigey po
opuszczeniu programu®

Stabiej
rozwinigte

10

16

26

10

16

Of priorytetowa VIII - Integracja spoleczna

Priorytet inwestycyjny: 9v - Wspieranie przedsi¢biorczosci spolecznej i integracji zawodowej w przedsigbiorstwach spot oraz P j i solidarnej w celu ulatwienia dostepu do zatrudnienia
‘Wartos$¢ docelowa (2023 r.) PP~
iy e || e (T by i e 2014r. 2015 2016, 2017r. 2018 . 2019. 2020r. Wartosé skumulowana Wskaznik osiagnigé
Kategoria | produktustosowany [ 2" il led teé w odniesieni bli i Dlicchopts dopvinodzistze
NR IDENTYFIKACYJINY Wskaznik ¢ b o wzgledu na ple¢ w odniesieniu (obliczana automatycznie) Pt
regionu jako podstawa do m—r do wartosci docelowej) 8 B
ustalania celéw docelowej Wartos¢ roczna
Ogotem M K M M M K M K M K M K M Ogotem M K Ogolem | M | K
Bierni zawodowo uczestnicy Stabiei
CRO1 poszukujacy pracy po -~ - - - - - 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 -
. rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy ksztatcenia lub Stabici
CR02 szkolenia po opuszczeniu a1l - - - - - 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 3 1 2 -
rozwinigte
programu
Uczestnicy uzyskujacy Stabici
CR03 kwalifikacje po opuszczeniu e - - - - - 0 0 0 0 0 2 7 8 85 101 0 203 92 111 -
I’OZV\’IHIQ[E
programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
CRO4 prowadzacymi dzialalnoséna | - Stabicj - - - - - 0 0 0 0 6 4 79 78 | 198 | 219 0 584 283 | 301 -
wlasny rachunek, po rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej poszukujacy|
pracy, uczestniczacy w
ksztalceniu lub szkoleniu, Stabici
CRO5 zdobywajacy kwalifikacje, 201 - - - - - 0 0 0 0 3 5 54 58 134 201 0 455 191 264 -
.. . rozwinigte
zatrudnieni (facznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
whasny rachunek) po
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabiei
CRO6 wiasny rachunck, szesé ) - - - - - 0 0 0 0 0 0 461 | s72 0 0 0 1033 | 461 | s72 -
L ot rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?
Uczestnicy znajdujacy si¢ w
lepszej sytuacji na rynku prac iej
CRO7 peze] sytuacji na rynku pracy f - Slabicj - - - - - 0 0 0 0 0 0 188 | 333 0 0 0 521 188 | 333 -
sze$¢ miesigey po opuszezeniu | rozwinigte
programu®
Uczestnicy powyzej 54 roku
zycia, pracujacy, tacznie z
CRO8 prowadzgcymi dzialalnoséna | Stabiej - - - - - 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 3 1 2 -
wlasny rachunek, szes¢ rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?




Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spolecznej, pracujacy,

faczni vad; i abiej
CRO9 it o vl Stabicj - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 8 9 0 0 0 0 17 8 9 -
ziatalno$¢ na wlasny rozwinigte
rachunek, szes¢ miesicey po
opuszczeniu programu®
Os priorytetowa IX - Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie
Priorytet i yeyjny: 10i - Ograni ie i zap pr f iu nauki szkolnej oraz ie rownego dostepu do dobrej jakosci j edukacji nej oraz ia p 20, ip for , nieformalnych i pozaformalnych $ciezek ksztalcenia
umozliwiajacych ponowne podjecie k lcenia i szkol
. L. Jednostka Wartosé docelowa (2023 r.) B T rFimee /3
. _ Ws’;m;ny wskaznik | L L | (nicobowiazkowy podzial ze 2014r. 2015r. 2016 . 2017r. 2018 . 2019, 2020, S D Nieo‘::\lr(v?zrll(l;;smgul:‘ll:ical ”
NR IDENTYFIKACYJINY Wikaznik B prod ol d5‘°5°""3"y wartosei | wzgledu na ple€ w odniesieniu (obliczana automatycznie) Ol P
regionu Jako po .st.awa 0 bazowej i do wartosci docelowej) 2le P
ustalania celow e
docelowej Wartos¢ roczna
Ogdlem M K M M K M K M K M K M K M K Ogélem M K ogotem | M [ K
Bierni zawodowo uczestnicy Siabiei
CRO1 poszukujacy pracy po e - g - - - 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 3 0 3 -
. I’OZV\’IHIQ[E
opuszczeniu programu
Uczestnicy ksztalcenia lub Stabici
CRO2 szkolenia po opuszczeniu e - - - - - 0 0 0 0 0 2 5 1 0 19 17 11 1 66 33 33 -
I’OZV\’IHIQ[E
programu
Uczestnicy uzyskujacy Stabici
CRO03 kwalifikacje po opuszczeniu o~ - - - - - 0 0 0 0 2 45 159 583 996 80 368 50 170 2453 758 1695 -
rozwinigte
programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
CRO4 prowadzacymi dziatalno$¢ na S‘(a‘bllej R ~ R R R 0 0 0 0 0 5 4 0 1 5 3 0 0 18 10 g .
wlasny rachunek, po rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej poszukujacy|
pracy, uczestniczacy w
ksztalceniu lub szkoleniu, Stabici
CRO5 zdobywajacy kwalifikacje, 201 - - - - - 0 0 0 0 0 30 80 468 691 40 142 7 18 1476 545 931 -
.. . rozwinigte
zatrudnieni (facznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
whasny rachunek) po
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabiei
CRO6 whasny rachunek, szes¢ aviel - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 514 | 325 0 0 0 0 839 514 | 325 -
- . rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu®
Uczestnicy znajdujacy si¢ w
lepszej sytuacji na rynku prac iej
CRO7 poze) sywacji na ynku pracy | - Slabicj - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 56 237 0 0 0 0 203 56 237 -
sze$¢ miesigey po opuszezeniu | rozwinigte
programu?
Uczestnicy powyzej 54 roku
zycia, pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabiej
CRO8 ik L - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
wlasny rachunek, sze$¢ rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu®




Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spolecznej, pracujacy,

laczni ad : .
CRO9 s o vl Slabiej - - - - - 0 0 0 0 0 106 53 0 0 0 0 159 106 53 -
ziatalno$¢ na wlasny rozwinigte
rachunek, sze$¢ miesigey po
opuszczeniu programuz
O$ priorytetowa IX - Jakos$¢ edukacji i kompetencji w regionie
Priorytet inwestycyjny: 10iii - Wyréwnywanie dostepu do uczenia si¢ przez cale zycie o charakterze formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych, poszerzanie wiedzy, pod j $ p ji sily roboczej oraz promowanie elastycznych $ciezek ksztalcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowe i
potwierdzanie nabytych kompetencji
) . Jednostka ‘Wartos$¢ docelowa (2023 r.) AT iy}
Wspélny wskaznik | oL [ (nieobowiazkowy podzial ze 2014r. 2015r. 2016 . 2017r. 2018. 2019. 2020r. Wartos¢ skumulowana e kaZn oz oulee
MR (RN R AT - Kategoria | produktu stosowany - | wzgled leé w odniesieni (obli tomatyczni RicchopihZopyipndztizg
Wskaznik ¢ _ wartosci gledu na ple¢ w odniesieniu iczana automatycznie) wzsledu na pleé
regionu | - jako podstawa do = do wartosci docelowej) gl P
ustalania celow docelowej Warto$¢ roczna
Ogotem M K M M M M K M K M K M K Ogotem M K Ogolem | M | K
Bierni zawodowo uczestnicy Stabiei
CRO1 poszukujacy pracy po i~ - - - - - 0 0 0 22 32 18 71 0 0 0 0 143 40 103 -
. rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy ksztalcenia lub Stabiei
CR02 szkolenia po opuszczeniu o1g - - - - - 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 -
rozwinigte
programu
Uczestnicy uzyskujacy Stabici
CR03 kwalifikacje po opuszczeniu o - - - - - 0 0 0 663 1760 | 2690 | 6881 13 40 485 1339 13871 3851 | 10020 -
I’OZV\’IHIQ[E
programu
Uczestnicy pracujacy, facznie z
CRO4 prowadzacymi dziatalno$¢ na Sla?)ng } B } } } 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 4 3 1 ~
whasny rachunek, po rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spolecznej poszukujacy
pracy, uczestniczacy w
ksztatceniu lub szkoleniu, Stabici
CRO5 zdobywajacy kwalifikacje, 1) - - - - - 0 0 0 283 785 1606 | 4064 11 35 239 716 7739 2139 | 5600 -
L . rozwinigte
zatrudnieni (tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na
whasny rachunek) po
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabiei
CRO06 whasny rachunck, sze$¢ oo - - - - - 0 0 0 0 0 404 | 1142 | o 0 0 0 1636 | 494 | 1142 -
P ot rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?
Uczestnicy znajdujacy si¢ w
lepszej sytuacji na rynku pra iej
CRO7 lepsze] sytuacji na rynku pracy | - Stabicj - - - - - 0 0 0 0 0 143 | 247 0 0 0 0 390 143 247 -
sze$¢ miesigey po opuszezeniu | rozwinigte
programu?
Uczestnicy powyzej 54 roku
zycia, pracujacy, facznie z
/adzacymi dziatalnosé na
CRO8 prowadzacymi dzialainosna | - Stabiej - - - - - 0 0 0 0 0 12 | 288 0 0 0 0 460 172 | 288 -
wiasny rachunek, sze$¢ rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu?




Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej, pracujacy,

Taczni adzacymi abici
CRO9 aunle 2 ProwaCZIEYIH Slabicj - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 o | a7 0 0 0 0 487 o | a7 -
dziatalno$¢ na whasny rozwinigte
rachunek, sze$¢ miesigcy po
opuszczeniu programu®
O$ priorytetowa IX - Jakos$¢ edukacji i kompetencji w regionie
Priorytet inwestycyjny: 10iv - Lepsze d ie sy ow K Icenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ianie pr ia z etapu | lcenia do etapu zatr ia oraz iani ow K lcenia i szkol g0 i ich jakosci, w tym poprzez prog je d ia programéw
nauczania oraz tworzenia i rozwoju systeméw uczenia si¢ poprzez praktyczna nauke zawodu realizowana w $cislej wspélpracy z pracodawcami
‘Wartos$¢ docelowa (2023 r.) PP~
Sy s || ke ettt ey e 2014r. 2015r. 2016 . 2017r. 2018. 2019. 2020r. Wartos¢ skumulowana Wskatnik osiagnie¢
Kategoria | produktu stosowany g7 led le¢ w odniesieni bli p——— Nieobowigzkowy podzial ze
NR IDENTYFIKACYJINY Wskaznik ¢ ' wartosci | WZgledu na ple¢ w odniesieniu Gbliccapallioatiozyie) wazgledu na pleé
regionu Jako podstawa do bazowej i do wartosci docelowej)
ustalania celow docelowej Warto$é roczna
Ogotem M K M K M K M K M K M K M K M K Ogolem M K Ogotem | M | K
Bierni zawodowo uczestnicy Siabiei
CRO1 poszukujacy pracy po rozwiniJl - g - - - 0 0 0 0 0 0 46 25 24 22 19 67 9 12 224 98 126 -
opuszczeniu programu e
Uczestnicy ksztatcenia lub Stabici
CR02 szkolenia po opuszczeniu a1l - - - - - 0 0 0 0 0 0 54 38 5 3 27 14 5 4 150 91 59 -
rozwinigte
programu
Uczestnicy uzyskujacy Stabici
CRO3 kwalifikacje po opuszczeniu mzwinliq[ - - - - - 0 0 0 0 2 0 2800 570 10788 | 4143 9 140 2323 1335 281 31382 | 24065 | 7317 -
programu e
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
CRO4 prowadzgcymi dzialalnosé na | Stabicj - - - - - 0 0 0 0 0 0 117 64 23 5 19 25 6 10 269 165 104 -
whasny rachunek, po rozwinigte
opuszczeniu programu
Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej poszukujacy|
pracy, uczestniczacy w
ksztalceniu lub szkoleniu, Stabici
CRO5 zdobywajacy kwalifikacje, a" l.e"[ - - - - - 0 0 0 0 1 0 1520 381 5313 | 2100 | 4908 | 1299 800 169 16491 | 12542 | 3949 -
zatrudnieni (facznie z rozwinigte
prowadzacymi dziatalno$¢ na
whasny rachunek) po
opuszczeniu programu
Uczestnicy pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabiei
CRO6 wiasny rachunck, szesé o - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 o | 258 | 1030 | o 0 0 0 3616 | 258 [ 1030 -
miesigcy po opuszczeniu rozwinigte
programu?
Uczestnicy znajdujacy si¢ w
lepszej sytuacji na rynku pra iej
CRO7 lepsze] sytuacji na rynku pracy | - Slabicj - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 1492 | 319 0 0 0 0 1811 | 1492 | 319 -
sze$¢ miesigcy po opuszezeniu | rozwinigte
programu?
Uczestnicy powyzej 54 roku
zycia, pracujacy, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabiej
CRO8 ; i L - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 14 6 0 0 0 0 20 14 6 -
wlasny rachunek, sze$¢ rozwinigte
miesigcy po opuszczeniu
programu®




Uczestnicy w niekorzystnej
sytuacji spotecznej, pracujacy,
tacznie z prowadzacymi Stabiej
CRO9 rialalnoté na whhony romwiniae - - - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 3 | 70 0 0 0 0 413 33 | 70 -
rachunek, sze$¢ miesigcy po

opuszczeniu programu?

! Jezeli priorytet inwestycyjny zawiera wartosé docelowa w odniesieniu do wspélnego wskaznika rezultatu dla EFS, nalezy przedstawié dane dla danego wskaznika rezultatu w odniesieniu do wybranej grupy docelowej (. przy uzyciu wspél nika produktu jako odniesienia) oraz dane dla calej populacji uczestnikéw, ktorzy osiagngli dany rezultat w tym priorytecie inwestycyjnym.
2 Szacunki oparte na prébie reprezentatywnej. Paristwa czlonkowskic maja do wyboru dwie mozliwosci z zakresu sy $ci. Opcja 1: mi mogiem jest przedstawianie danych dwa razy: w rocznym sy iu z wdrazania za 2019 . i koficowym sp iu z wdrazania. W ramach tej opcji wartoéci skumulowane zglasza sig w kolumnie ,,Wartosé skumulowana” w rocznym
sprawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i w koficowym sy iu z wdrazania. Opcja 2: wartodci roczne przedstawia si¢ dla kazdego roku.

Dane dot. wykonania wskaznikéw nalezy wykaza w ujeciu rocznym. W biezacym spr iu nalezy dokonaé korekt danych za poprzednic lata.




